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Amag: Bu kilavuz, Ege Universitesi (EU) Egitim Fakiiltesi lisans programlarinda yer alan
Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersinde uygulama birligi saglamak ve dersin niteligini ylikseltmek
amaciyla hazirlanmistir.

Hedef kitle: Bu kilavuzdan, egitim fakiltesi programlarindaki Ogretmenlik Uygulamasi 1
dersinin yurutilmesinde sorumluludu olan bitlin paydaslarin yararlanmalari beklenmektedir.
Bu dersin ana paydaglari 6gretmen adayi, &gretim elemani, uygulama &gretmeni,
bdlim/anabilim dali uygulama koordinatérl, uygulama okulu koordinatérd, Fakilte uygulama
koordinatori ve Milli Egitim Muaduarligu uygulama koordinatéridir (Bakiniz Cizelge 2). Bu
kilavuzun Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersinin etkili bir bicimde yiritilmesine katki
saglayacagi dusunulmektedir.

Kapsam: Bu kilavuzun kapsamina Ege Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2021-2022 Egitim
Ogretim Yilindan itibaren yiritilecek olan lisans programlarindaki Ogretmenlik Uygulamasi 1
dersi girmektedir. Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersinin lisans programlarinda verildigi 6gretim
donemleri Cizelge 1’de gosterilmigtir.

Cizelge 1. Ogretmenlik Uygulamasi 1 Dersinin Lisans Programlarinda Yer Aldig
Ogretim Déonemleri

Kredi / saat Lisans Programlari Ogretim Dénemi
2-6-5 Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi | 3. Sinif Bahar Dénemi
10 AKTS

Fen Bilgisi Ogretmenligi . Sinif Guz Dénemi

Okuldncesi Ogretmenligi . Sinif Gliz Dénemi

Ozel Egitim Ogretmenligi . Sinif Gliz Dénemi

Resim - is Ogretmenligi . Sinif Gtz Dénemi

Sinif Ogretmenligi . Sinif Gliz Dénemi

Sosyal Bilgiler Ogretmenligi . Sinif Gtz Dénemi

IS

Turkge Ogretmenligi . Sinif Gliz Dénemi

Dersin Amaci: Bu dersin amaci, 6gretmen adaylarina, programin onceki dénemlerinde
ogrendikleri kuramsal bilgileri uygulama olanagi sunmaktir.

Dersin igerigi: Bu ders bireysel dgretim, kigik grupla 6gretim ve sinif 6gretimi seklinde
asamali olarak planlanmakta ve uygulanmaktadir. Dersin bir saatlik teorik kisminda 6gretmen
adaylarinin uygulama okulundaki deneyimleri Uzerinde tartisiimakta, dénutler veriimekte ve
sonraki uygulama etkinliklerinin planlari incelenmektedir.

Ogretmenlik Uygulamasi 1 Dersinin Temel ilkeleri: Kilavuz kapsaminda Ogretmenlik
Uygulamasi 1 dersi igin tanimlanan temel ilkeler ve anlamlari asagida agiklanmistir:

1) Islevsellik: Bu ders, EU Egitim Fakdiltesi 6gretmen adaylarinin égretmenlik becerilerini
edinmelerine katki saglamalidir.



3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

Planlihk: Bu dersin ydritilmesinde, buatin paydaslar (Milli Egitim  MudarlGgua
koordinatérleri, uygulama okulu c¢alisanlari, fakilte koordinatérleri ve 06gretim
elemanlari) planh ¢calismalidiriar.

Kuram - Uygulama baglantisi: Bu ders, lisans programindaki diger derslerde égrenilen
kuramsal bilgilerle baglanti kurularak islenmelidir.

Esgidim: Bu dersin yuritilmesinde EU Egitim Fakiiltesi ile izmir il Milli Egitim
MadarlGghd esgidim icinde c¢alismaldir. Esgidim saglamada bu kilavuzdan
yararlanilabilir.

Tutarhlik ve Esneklik: Egitim fakultesindeki lisans programlarinda yer alan bu dersin
temel isleyisi agisindan boluimler ve anabilim dallari arasinda temel ilke ve uygulamalar
acisindan uyum olmalidir. Bununla birlikte, dersin yiritilmesi bazi 6gretmenlik
alanlarinda farklilik gosterebilir.

Devamlilik: Ogretmen adaylari bu ders kapsaminda, uygulama okulu ve fakiltede
yapilan calismalara devam etmelidirler.

Model Olma: Ogretim elemanlari ve uygulama 6gretmenleri, 6gretmen adaylari igin
uygun model olmall ve ¢alismalarinda kilavuzluk etmelidirler.

Yaparak Ogrenme: Ogretmen adaylari 6gretmenlige iliskin bazi temel bilgi ve becerileri
bu dersteki etkinlikleri yaparken 6grenmelidir.

Elestirel ve Yansitici Disunme: Bu dersin teorik saatlerinde dgretmen adaylarinin
uygulama okulundaki gbézlem ve yasantilari (zerinde derinlemesine ve ¢ok yoénli
tartismalar yapiimalidir.

Ogretmenlik Uygulamasi 1 Dersinin Ana Paydaslarinin Sorumluluklan: Kilavuz
kapsamindaki Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersinin yuritilmesinde EU Egitim Fakdltesi ile
uygulama okulu ¢alisanlarinin isbirligi éngérilmektedir. Bu isbirligi strecinde bu dersin ana
paydaslarindan beklenen sorumluluklar Cizelge 2’de dézetlenmektedir.



Cizelge 2. Ogretmenlik Uygulamasi 1 Dersinde Goérevli Kisilerin Sorumluluklari

Egitim Fakiiltesi

Uygulama Okulu

Fakiilte Uygulama Koordinatorii

Dersin yuruttlmesine iligkin ilke ve uygulamalar igin butin
paydasglarla igbirligi icinde galisma.

Ogretmenlik Uygulamasi dersi igin uygun uygulama okullarinin
secilmesine 6zen gosterme.

Dersin yurutilecegi donem oncesinde ilgili kurumlar ile gerekli
yazigmalari yapma / onaylama.

Fakultedeki bolim uygulama koordinatérleri arasinda esgidim
saglama.

Bu dersin yuritilmesinde karsilasilan sorunlar gézme /
sorunlarin ¢ézimiine yardimci olma.

Milli Egitim Miidiirliigii Uygulama Koordinatorii
Dersin yuruttlmesine iligkin ilke ve uygulamalar igin butin
paydaglarla igbirligi icinde galisma.

Ogretmenlik Uygulamasi dersi igin uygun uygulama
okullarinin segilmesini saglama.

Ogretmenlik meslegi yeterlikleri ve dgretmen adaylarina
kilavuzluk yeterligi yiiksek olan uygulama 6gretmenlerinin
gOrevlendirilmesi konusunda titiz davranma.

Uygulama dgretmenlerinin bu ders kapsaminda dlizenlenen
toplantilara / teorik saatlere katilimini saglama ve
onaylama.

Bu dersin yiritilmesinde karsilagilan sorunlari ¢ézme /
sorunlarin ¢gézumine yardimci olma.

Boliim/Anabilim Dali Uygulama Koordinatorii

Dersi veren 6gretim elemanlari ile isbirligi yaparak uygulama
okulu listesi olugturma.

Uygulama okulu yoneticileri ile igbirligi yaparak bu ders icin
uygun 6gretmenlerin gérevlendiriimesini saglama.

Bu dersin yurutilmesinde karsilasilan sorunlari gézme /
sorunlarin ¢6zimuine yardimci olma.

Uygulama Okulu Koordinatorii

Ogretmenlik meslegi yeterlikleri ve égretmen adaylarina
kilavuzluk yeterligi yiiksek olan uygulama égretmenlerinin
gorevlendiriimesi konusunda titiz davranma.

Bu dersin yiritilmesinde karsilagilan sorunlari ¢gézme /
sorunlarin ¢ézimiine yardimci olma.

Uygulama Ogretim Elemani

Uygulama okulu koordinatorii ve uygulama égretmeni ile birlikte
bu derse iligkin calisma plani ve takvimi yapma.

Ogretmen adaylarinin bu ders icin hazirladiklan etkinlik / yarim

gunlik egitim akisi / ders planlari ve arag-gereglerini uygulama
dersinden en geg bir hafta 6nce inceleyerek geribildirim verme.

Ogretmen adaylarinin uygulama okulundaki calismalarini
g6zlemleme ve bu ¢alismalarda kilavuzluk etme.

Bu dersin teorik saatinde uygulama okulunda yapilan gézlem ve
edinilen deneyimler Uzerinde tartisma.

Ogretmen adaylarinin performanslarina iliskin uygulama
o6gretmeni ile gérismeler yapma.

Bu dersin yer aldigi programin diger derslerini veren 6gretim
elemanlari ile igbirligi yapma.

Ogretmen adaylarinin bu dersteki performanslarini
degerlendirme.

Bu dersin yuritilmesinde karsilasilan sorunlari gézme /
sorunlarin ¢gézimiine yardimci olma.

Uygulama Ogretmeni

Uygulama okulu koordinatéri ve uygulama 6gretim elemani
ile birlikte bu ders i¢in ¢alisma plani yapma.

Ogretmen adaylarinin gézlem ve/veya uygulama
yapacaklari siniflari belirleme ve béllstirme.

Ogretmen adaylarinin bu ders igin hazirladiklar etkinlik /
yarim gunlik egitim akisi / ders planlari ve arag-gereglerini
uygulama dersinden en geg bir hafta dnce inceleyerek
geribildirim verme.

Ogretmen adaylarinin uygulama okulundaki gézlemleri igin
Cizelge 3'teki 6rnek etkinlikler ve uygulama 6gretim elemani
ve 6gretmen adayi ile belirlenecek baska etkinlikler icin
dogru model olma ve 6gretmen adayina kilavuzluk etme.
Uygulama 6gretim elemani ile 6gretmen adaylarinin
uygulama derslerindeki performanslari Uzerinde gérismeler
yapma.

Ogretmen adaylariyla, uygulama derslerindeki
performanslari tzerinde tartisma.

Ogretmen adaylarinin bu dersteki performanslarini
degerlendirme.

Bu dersin yiritilmesinde karsilagilan sorunlari ¢gézme /
sorunlarin ¢ézimiine yardimci olma.

Dénem planini izleme.

getirme.

baglanti kurmaya galisma.

Ogretmen Adayi
Uygulama okulundaki calismalara ve fakultedeki teorik derslere katilimda devamlilik gésterme.

Dersin gerektirdigi gozlem, etkinlik / yarim giinlik egitim akisi / ders plani yapma, 6gretim arag-gereglerini hazirlama, gelisim
dosyasi olusturma, uygulama okulundaki deneyimleri Gzerinde ayrintili distinme gibi 6grenme gérevlerini 6zenle yerine

Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersindeki deneyimleri ile bu dersin yer aldigi programdaki diger derslerde égrendikleri arasinda

Birlikte calistigi 6gretim elemani, uygulama 6gretmeni ve arkadaslariyla isbirligi icinde olma.
Bu derste aldiklari geribildirimleri dikkate alarak 6gretim becerilerini gelistirme.

Ogretmenlik Uygulamasi 1 Dersinde Fakiilte Genelinde Uyulmasi Beklenen Temel
Esaslar: Bu kilavuzun temel ilkelerinden biri ‘esneklik’ olmakla birlikte, Ogretmenlik
Uygulamasi 1 dersinin faklltemizde kurumsallagsmasini saglamak amaciyla bu dersin




yurutllistinde bazi asgari ortak esaslarin dikkate alinmasi énemsenmektedir. Bu nedenle
Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersi icin asagidaki esaslar belirlenmistir:

1. Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersinin ddretmen adayi gruplari en ¢ok 6 kisiden
olugmalidir. Bir 6gretim elemani, bir 6gretim doneminde en fazla iki grup (12 kisi)
o6gretmen adayinin sorumlulugunu almalidir.

2. Ogretmen adaylarinin (herhangi bir engel durumu olan égretmen adayi harig) gruplari
belirlendikten ve uygulama okullariyla yazismalar tamamlandiktan sonra grup
degistirmelerine izin verilimemelidir.

3. Ogretmen adaylari Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersi kapsaminda uygulama okulunda
yapilan calismalara ve dersin fakiltede yapilan teorik saatlerine gegerli mazeretleri
olmadikga devam etmelidir. Mazeretlerini ders gini ve saatinden 6nce uygulama
ogretim elemani ve uygulama 6gretmenine iletmelidirler. Mazeretli devamsizliklarini
telafi uygulamasi yaparak gidermelidirler.

4. QOgretim elemanlari 6gretmen adayi gruplarini dénemin ilk haftasinda uygulama okulu
calisanlari, 6zellikle uygulama 6gretmeni ile tanistirmalidir.

5. Uygulama o6gretim elemanlari, fakiltedeki teorik dersleri her hafta dizenli olarak
gerceklestirmelidir.

6. Ogretim elemanlari Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersinde her 6gretmen adayinin en az
dort uygulamasini gozlemlemelidir.

Dersin temel ogrenme etkinlikleri: Dersin amaci ve igerigi dogrultusunda
gerceklestirilebilecek temel etkinlikler igin Cizelge 3’te 6rnekler sunulmustur. Zira dersin
etkinlikleri farkli dallarin 6gretmen egitimi programlarinda degisiklik gosterebilir. Bu dersin
islenisi icin asagidaki iki temel dnerinin dikkate alinmasinda yarar vardir:

1. Dersinilk iki haftasinda 6gretmen adaylari, uygulama okulunda gézlem yapabilirler. Bu
gOzlemin amaci onlarin okulun egitim olanaklarini, 6grencilerin &zelliklerini belirli
oranda tanimalari, ortama aligmalari ve ortamda ilimli iklime katki saglamalaridir.

2. Dersin sonraki haftalarinin uygulama saatlerinin belirli bir diliminde sinif gézlemi
ve/veya her bir 6gretmen adayinin bir 6grenciyi gdézlemlemeye devam etmesinde yarar
gOrulmektedir. Bunun yaninda 6gretmen adaylarinin, égrencilerle éncelikle birkag
hafta (6rnegin 3-4 hafta) bireysel dgretim etkinliklerini deneyimlemeleri saglanabilir.
Sonraki birkag hafta (6rnegin 3-4 hafta), 6gretmen adaylarinin sinif ve belirli bir 6grenci
go6zlemi surebilir. Ek olarak, bu haftalarda kuglk grup égretimini deneyimleyebilirler.
Yariyilin son birkag haftasinda (6rnedin 3-4 hafta) ise, 6gretmen adaylarina sinif
ogretimi deneyimi edinme sansi sunulabilir. Bu ders kapsamindaki bitlin etkinliklerin
uygulama okulunun, sinifin ve d&grencilerin o6zelliklerine gdre ve uygulama
o6gretmeninin de yonlendirmesiyle planlanmasi énemlidir.

Gizelge 3. Ogretmenlik Uygulamasi 1 Dersinin Temel Ogrenme Etkinligi Ornekleri

Hafta Ogrenme Etkinlikleri Ornekleri
Uygulama Okulu Fakiilte
1-2. Okulun birimlerini, isleyisini ve uygulama yapilacak Okul ve sinifi tanimaya yonelik gdézlem sonuglari ve
!—Igftalar sinifi tanimaya yonelik gézlem yapma. yillhk, gunlik planlar Uzerinde tartisma.
icin




etkinlik Uygulama yapilacak sinifin yillik ve giinliik planlarini
ornekleri | edinme.
3-6. Gozlem ve bireysel 6gretim “Ogrenciye etkinlige uygun yénerge ve agiklama
Hgftalar Ogretim becerisi: Bir dgrenciye etkinlige uygun yapabilme.” becerisi igin gézlem sonuglari ve bireysel
igin yonerge ve agiklama yapabilme. ogretim deneyimi tUzerinde tartisma.
etkinlik m - e - - ———
srnekleri C__Eozlem ve blreyse__l ogretim Ders / galigma kitaplarindan etkili bir bicimde
Ogretim becerisi: Ogrencinin ders /galisma kitabindaki | yararlanabilme.” becerisi igin ders kitabindaki bir
bir etkinligi yapmasi icin kilavuzluk edebilme. etkinligin bireysel 6gretim deneyimi Gzerinde
tartigma.
Gobzlem ve bireysel 6gretim “Ogretim materyallerini etkili bir bigimde
Ogretim becerisi: Belirli bir gretim materyalini kullanabilme.” becerisi i¢cin gézlem sonuglari ve
bireysel 6gretim etkinliginde etkili bir bigimde bireysel 6gretim deneyimi Uzerinde tartigsma.
kullanabilme.
Gozlem ve bireysel 6gretim “Bir 6grenciye belirli bir kavrami anlamlandirmasini
Ogretim becerisi: Bir dgrenciye belirli bir kavrami saglayarak 6gretebilme.” becerisi igin gbzlem
anlamlandirmasini sadlayarak 6gretebilme. tSOr?Uda” ve bireysel 6gretim deneyimi lizerinde
artisma.
Gozlem ve bireysel 6gretim “Sinif yénetimi agisindan sorun yasayan bir
Ogretim becerisi: Sinif ydnetimi agisindan sorun 6grencinin 6grenme siirecine katilimini
yasayan bir égrencinin 6grenme siirecine katihimini saglayabilme.”
saglayabilme.
Gozlem ve bireysel 6gretim “Ogretim becerisi: Bir dgrencinin édevine / etkinligine
Ogretim becerisi: Bir 6grencinin édevine / etkinligine uygun szl / yazili geribildirim verebilme.” becerisi
uygun sézlii / yazili geribildirim verebilme. igin g6zlem sonuglari ve bireysel 6gretim deneyimi
Uzerinde tartigsma.
Gozlem ve bireysel 6gretim “Ogretim becerisi: Bir dgrencinin sinavina / égrenme
Ogretim becerisi: Bir dgrencinin sinavina / égrenme Urtintine iligkin uygun sozlt / yazil geribildirim
tirtintine iliskin uygun sézlii / yazili geribildirim verebilme.” becerisi igin gézlem sonuglari ve bireysel
verebilme. ogretim deneyimi Uzerinde tartisma.
Gozlem ve bireysel 6gretim “Bir 6grencinin gelisim ve basari durumu konusunda
Ogretim becerisi: Bir dgrencinin geligim ve bagari ailesine uygun agiklamalar yapabilme.” becerisi igin
durumu konusunda ailesine uygun agiklamalar gbzlem sonuglari ve bireysel 6gretim deneyimi
yapabilme. Uzerinde tartisma.
7 -10. Gozlem ve klguk gruba 6gretim “Egitim ortamini kiiguk grup etkinligine uygun sekilde
Haftalar Ogretim becerisi: Egitim ortamini kligik grup oIU§turabiIme.” becerisi igin gt')zlem sonuglarl ve
icin etkinligine uygun sekilde olusturabilme. kiguk gruba 6gretim deneyimi Gzerinde tartisma.
gtkinlik | Gézlem ve kiigiik gruba 6gretim “Ogretim materyallerini etkili bir bigimde
ornekleri | ¢gretim becerisi: Belirli bir dgretim materyalini kiigik | kullanabilme.” becerisi igin gézlem sonuglari ve
gruba 6gretim etkinliginde etkili bir bicimde kiiglk gruba 6gretim deneyimi lizerinde tartisma.
kullanabilme.
Gozlem ve kiigik gruba 6gretim “Kuguk bir 6grenci grubunun ¢alismasina uygun
Ogretim becerisi: Kiiglik bir 8grenci grubunun sekilde kilavuzluk edebilme.” becerisi igin gézlem
calismasina uygun sekilde kilavuzluk edebilme. sonuglari ve kiiglik gruba 6gretim deneyimi tzerinde
tartigma.
Gozlem ve kiguk gruba 6gretim “Kiglk 6grenci grubuna, belirli bir kavrami
Ogretim becerisi: Kiiglik 6renci grubuna, belirli bir anlamlandirmasini saglayarak ogretebilme.” becerisi
kavrami anlamlandirmasini saglayarak égretebilme. igin g6zlem sonuglari ve kigik gruba 6gretim
deneyimi Uzerinde tartisma.
Gozlem ve klguk gruba 6gretim “Ogretim becerisi: Kiiclik grup égretimi sirasinda
Ogretim becerisi: Kiiglik grup 6gretimi sirasinda yasanan sinif yénetimi sorunlarini uygun sekilde
yasanan sinif yénetimi sorunlarini uygun sekilde ¢Ozebilme.” becerisi igin gdzlem sonuglari ve kiiguk
cozebilme. gruba 6gretim deneyimi tUzerinde tartisma.
Gozlem ve kiiguk gruba 6gretim “Kiglk grup calismasinda ortaya ¢ikan 6grenme
Ogretim becerisi: Kiiglik grup galismasinda ortaya urdndne iligkin uygun s6zlt / yazili geribildirim
cikan &grenme (riiniine iliskin uygun sézli / yazil verebilme.” becerisi igin g6zlem sonuglari ve kigik
geribildirim verebilme. gruba 6gretim deneyimi tGzerinde tartisma.
11 - 14. Sinif 6gretimi Yarim gunluk egitim akisi / ders plani ve uygulama
Haftalar | Ogretim becerileri: surecine iligkin tartisma.
icin 1. Yilik / aylik egitim planini temel alarak 6grencilere
etkinlik uygun bir yarim gunlik egitim akisi / ders plani
ornekleri hazirlayabilme.
2. Hazirladigi plani etkili bir bicimde uygulayabilme.

Dersin temel degerlendirme etkinlikleri: Ogretmen adaylarinin bu dersteki performanslari
Cizelge 4’teki etkinlikler esas alinarak degerlendirilebilir:




Cizelge 4. Ogretmenlik Uygulamasi 1 Dersinin Temel Degerlendirme Etkinlikleri

Degerlendirme etkinligi Katki
Yiizdesi, %
Gelisim dosyasi (portfolyo) hazirlama: Ogretmen adaylari dénem boyunca 30

yaptiklari gézlemlere iliskin raporlari, bireysel, kiigik grup ve sinif 6gretimi
¢alismalarina iliskin dokiimanlari igeren bir gelisim dosyasi olusturmahdir.
Gelisim dosyasinin bireysel olarak hazirlanmasi tercih edilmelidir. Ogretmen
adaylari gelisim dosyalarina kendi sectikleri dokimanlari koyabilirler. Bu
dokimanlari dosyaya koymaya deger gdérme gerekgelerini yazili olarak
aciklayabilirler.

Gelisim Dosyasi Degerlendirme Olgiitleri

1. Gelisim dosyasi icin uygun hedef(ler)in yer almasi (10 puan).

2. Dosyadaki dokimanlarin, 6gretmen adayinin gelisimini gdstermesi
(50 puan).

3. Dosyadaki dokimanlarin sistematik ve mantiksal bir 6rtntu icerisinde
siralanmasi (10 puan).

4. Dokumanlarin dosyada yer alma gerekgelerinin ikna edici yazilmig
olmasi (15 puan).

5. Ogretmen adayinin bu dersteki gelisimine iliskin agiklayici bir dzet
metninin bulunmasi (15 puan).

Ogretim elemani gozlemi ve teorik ders saatlerine katilma: Ogretmen 35
adaylari dersin haftada iki saatlik teorik kismina her hafta katiimaya 6zen
gostermelidir. Ogretmen adaylari dersin teorik saatlerine, o hafta yaptigi
gbzlem icin tuttuklari notlar, bireysel, ki¢cik gruba ya da sinifa dgretim
uygulamalari sonrasinda yazdiklari gunlukler, arkadaslan igin doldurduklar
gbzlem formlari, sonraki hafta i¢in hazirladiklari 6gretim planlar ve
materyalleri ile gelmeli ve bunlar Gzerinde tartismalidirlar.

Uygulama okulundaki galismalara katilma: Ogretmen adaylari uygulama 35
okulunda yapilmasi planlanan gozlem ve 6gretim calismalarini plana uygun
olarak gerceklestirmelidir. Ogretmen adaylarinin 8gretim uygulamalart;
uygulama o6gretim elemani, uygulama d6gretmeni ve arkadaslari tarafindan
g6zlem formu kullanilarak degerlendirilmelidir.

Toplam 100

Kilavuzun Hazirlanmasinda Yararlanilan Temel Kaynaklar
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