EK 1.
L 'EGE UNIVERSITESI EGITIM FAKULTESI
“OGRETMENLIK UYGULAMASI” DERSi OGRETMEN ADAYI KILAVUZU

Bu kilavuz, 6gretmen egitimi programlarinin dnemli bir boyutunu olusturan “Ogretmenlik
Uygulamas1” dersi igin hazirlanmigtir. Bu kilavuzda &gretmen adaylarmin 6gretmenlik mesleginin
bilincine varmalart ve dersin hedeflerine ulasabilmeleri amaglanmistir. Kilavuzda &gretmen
adaylarmin ders siiresince yararlanabilecekleri 6neri ve agiklamalara yer verilmistir.

Bu kilavuzu dikkatle okuyup yasaminiza gegirmeniz, “Ogretmenlik Uygulamasi” dersindeki
basarmizi olumlu yonde etkileyecektir. Kilavuza iliskin elestiri ve Onerilerinizi liitfen 6gretim
elemanina bildiriniz.

Basarilar!
Uygulama Ogretim Elemanmin Ad ve Soyad :
Imza

DERSIN TANIMI: Haftada bir tam giin ya da iki yarim giin 6gretmen adaylarmin bizzat sinif iginde
ogretmenlik becerisi kazanmalar1 ve belirli bir dersi ya da dersleri planl bir
bicimde Ogretmeleri ve iki saat Ogretmenlik uygulamasi seminerine
katilmalar1 (6gretmenlik uygulamasinin degerlendirilmesi ve paylasilmast).

DERSIN HEDEFLERI VE DAVRANISLARI

HEDEFLER DAVRANISLAR

1. Yillik plan 1. Yillik plana uygun boliimleri yazma.
hazirlayabilme. 2. Y1llik planin bigimsel bolimiinii yazma.

3. Yillik planda siireyi yeterli bir bicimde belirleme.

4. Hedefleri teknigine uygun olarak yazma.

5. Unite ya da konular1 ilkelere uygun siralama.

6. Unite ya da konuya uygun gretim ydntem ve tekniklerini segme.

7. Kaynaklar1 kaynak ad1 ve yazarin ad-soyadini belirterek yazma.

8. Unite ya da konuya uygun arag-gerec secme.

9. Degerlendirme boliimiine, degerlendirme tiiriinii yazma.

2. Ders plam 1. Ders planina uygun boliimleri yazma.
hazirlayabilme. 2. Ders planimin bi¢imsel boliimiinil yazma.

3. Ders planinda siireyi yeterli bir bigimde belirleme.

4. Hedefleri ve davraniglar1 teknigine uygun olarak yazma.

5. Konunun igerigini uygun olarak diizenleme.

6. Konuya uygun 6gretim yontem ve tekniklerini segme.

7. Segilen 6gretim yontem ve tekniklerini agikc¢a planlama.

8. Kaynaklar1 kaynak adi, yazarin ad-soyadini, basim yili ve yeri ve sayfa
numarasini belirterek yazma.

9. Konuya uygun arag-gere¢ segme.
10. Segilen arag-gerecin kullanim yontemini planlama.

11. Degerlendirmenin yapilma bi¢imini agik¢a planlama.




HEDEFLER DAVRANISLAR

3. Ogretim 1. Ogrencilerin dikkatini derse ¢cekme.
bec_er_ileri_ni 2. Ogrencileri dersin konusunu 6grenmeye giidiileme.
gelistirebilme.

3. Dersin konusu ile bir 6nceki dersin konusu arasinda baglanti kurma
4. Ogrencilere dogru bilgiler verme.

5. Ogretim ilkelerine uyma.

6. Aras-gere¢ ve kaynaklar1 yerinde ve etkili kullanma.

7. Ogretim yontem ve tekniklerini dogru ve etkili kullanma.

8. Ogrencileri etkin kilacak 6gretme-6grenme etkinlikleri uygulama.
9. Bir etkinlikten digerine gecerken baglanti kurma.

10. Ilging, acik ve yerinde sorular sorma.

11. Dogru yanitin bulunmasi i¢in gerektiginde ipucu verme.

12. Ogrencilere gerektiginde pekistireg verme.

13. Ogrencilerin eksiklerini tamamlama.

14. Ogrencilerin yanhslarini diizeltme.

15. Smufta disiplini saglama.

16. Dili iyi kullanma.

17. Ses tonunu derslige ve 6grenci sayisina gore iyi ayarlama.

18. Ogrencilerle goz iletisimi kurma.

19. Dersin sonunda konuyu 6zetleme.

20. Bir sonraki derse iliskin bilgi ve 6dev verme.

21. Dersligi degerlendirme tiiriine uygun olarak diizenleme.

22. Degerlendirme sonunda 6grencilere doniit verme.

23. Siireyi iyi kullanma.

5. Ogretmenlik 1. Hazirlanan ders plani ve araglarini her hafta uygulama dersinden en az iki giin
uygulamalarini once 6gretim elemanina gosterme.
is;g?(lllir?ﬁr}]’; 2. Hazirlanan ders plan1 ve araglarini her hafta uygulama dersinden en az iki giin

once uygulama 6gretmenine gosterme.
3. Sorumlu oldugu ve gbzleyecegi derse her hafta katilma.

4. Sorumlu oldugu ve gbzleyecegi dersten en az 20 dakika 6nce uygulama
okulunda olma.

5. Seminer derslerine her hafta katilma.
6. Arkadaslari ile igbirligi i¢inde ¢aligma.

7. Ogretmenlik uygulamasinda gorevli kisilere (uygulama okulu yoneticileri,
Ogretim elemani, uygulama 6gretmeni, siif arkadaslari, uygulama sinifi
Ogrencileri) saygili davranma.

8. Saglikli olmaya 6zen gosterme.
9. Ogretmenlige uygun bir bigimde giyinme.
10. Diinyada gerceklesen biitiin yenilikleri izleme.

2




OGRETMENLIK UYGULAMASININ ASAMALARI
Ogretmenlik uygulamalar1 fakiiltemizde alt: asamada siirdiiriilmektedir.

Ogretmenlik uygulamasinimn asamalar1 asagida tanimlanmaktadir. Ayrica, bu asamalarda yapilacak
etkinliklere iligkin bilgiler ve 6neriler verilmektedir:

I.  Ogretmen Adaylarim Uygulama Okuluna Yerlestirme ve Uygulama Ogretmenlerini Belirleme
Asamast:

Bu agamada fakiilte ve boliim uygulama koordinatérleri ile Milli Egitim Miidurligi ve uygulama
okulu koordinatorleri etkindir. Tki kurum arasinda yapilan yazigmalar sonucunda uygulama okullar1 ve
Ogretmenleri belirlenir.

1. Hazirlik Asamasi:

Bu asamada, 6gretmen adaylar1 okutacaklar1 dersin yillik ve ders planlarini hazirlar. Ayrica,
Ogretim arag-gereclerini hazirlar. Hazirlik etkinligi olarak su islemleri yapmiz:

e Okutacaginiz ders belirlendikten sonra, uygulama ogretmeni ile taniginiz. Bu goriismenizde
uygulama Ogretmeninden yulik planmni isteyip, o planin fotokopisini g¢ektirin ve uygulama
Ogretmenine yillik planini mutlaka geri veriniz. Bu yillik plani inceleyip, {izerinde yapilmasi
gerektigini disiindiigiiniiz degisiklikler olursa ogretim elemani ve uygulama o6gretmeni ile
tartiginiz.

e Isleyeceginiz her ders icin ders plani hazirlaymiz. Ders planlariniz, ders sirasmda size yol
gostermeye yetecek uzunlukta ve ayrintilarda takilip kalmanizi 6nleyecek kadar 6zlii olmaldir.
Sizin ve siifinizin yapacag etkinlikler iizerinde odaklanmalidir.

e Uygulama 6gretmeni isterse planlarinizin fotokopisini verebilirsiniz.

Derslerinizi kendinizden emin ve basgari ile siirdiirmeniz, 6gretim planlarmizi zamanmda ve dogru
olarak yapmaniza baglidir. Bu nedenle, planlarimz igleyeceginiz ders giliniinden en az iki giin
once Ogretim elemani ve uygulama 6gretmenine inceleterek eksiklerinizi tamamlaymiz ve varsa
yanhglarinizi diizeltiniz. Plan yapmak baslangicta cok zamanimizi alabilir ya da size ¢ok zor
gelebilir. Ancak 6gretmenlik uygulamasi siirecinde bu planlarin gerekliligini benimseyeceginizi
ve planlariniz1 daha kisa siirede ve daha kolayca yapabileceginizi umuyoruz.

. Gozlem Asamasi:
Gozlem agamasinda gbzleyen ve gozlenen kisilere gore iig tiir gozlem olacaktir. Bunlar:

1. Ogretmen adaymun uygulama okulu ve uygulama égretmenini gozlemesi: Bu tiir gozlemi
yaparken uygulama okulunun fiziki kosullari, egitim felsefesi, kurallari, kaynaklari; okulda galisan
yonetici, O0gretmen ve diger gorevliler; 6grencilerin nitelikleri ve okulda kullanilan egitim
programlar1 ve 6gretme- ogrenme yaklasimlarina iligkin bilgi edinmeye ¢alisiniz ve edindiginiz
her bilgiyi not aliniz. Uygulama 6gretmenini ¢alisma ¢izelgesinde belirtilen tarihte, Cizelge 1’°deki
aciklamalara gore gozleyiniz. G6zlem sonuglarinizi dersten sonra 6gretmen ile olumlu bir
yaklagimla tartiginiz.

2. Ogretmen adaymun, diger égretmen adaylarim gozlemesi: Ogretim elemani tarafindan size,
grubunuzdaki diger 6gretmen aday1 arkadaslarmizi gézlemeniz i¢in bir gézlem plani yapilacaktir.
Bu plana uyarak birbirinizi gézleyiniz. G6zlem yaparken Ek 1.1°deki gbzlem formunu kullaniniz
ve gerektiginde kisa notlar aliniz. Ayrica, gézlem sonuglarmizi gozlediginiz arkadasiniza dersten
hemen sonra yazili ve sozli olarak bildiriniz.

3. Ogretim elemant ve uygulama égretmeninin égretmen adayin gozlemesi: Ogretim elemant sizin
en az bir dersinizi gozleyecektir. Gozlem sonuglarini sizinle seminer dersinde tartisacaktir.

Uygulama 6gretmeni ise, Sizi en az 4 kez gozleyecektir. Uygulama 6gretmenlerine dersten hemen
sonra elestirileri olup olmadigmi sorunuz ve elestirilerini dikkatle dinleyiniz.

Ogretim elemanmin gozledigi ders igin uygulama 6gretmeninin de gdzlem formu doldurmasi
yararl olacaktr.



Cizelge 1. Ders Gozlem Cizelgesi

OFretmen AdAYLi.......cc.ocoveieieeeeeeeeeceeee e eeeeee e eeee e SIIF: o
Tarihi OKUL e e
DErsin AdL.....ciciieeeee ettt e er s Ogrenci Sayist.................
Uygulama OFretmeni:..........oovovueveeeeeoieeeeeeeeeeiees oo

Odak Noktas1 — Ogretmenin dersi ve dersin gelistigi yollari nasil diizenledigini gd zleyin

Dersin Hedefleri — Ogretmenin, dgrenciler i¢in hedeflerinin neler oldugunu
diisiiniiyorsunuz?

Dersi Planlama — Dersten 6nce planlama ve hazirlik i¢in 6gretmenin elinde ne vardi?
Baslangic — Dersin nasil basladigini agiklayin.

(:')gretim Yontemleri — Ogrencilerin katildiklar1 ayri tiirdeki etkinliklere bakin.
Ogretmen dersin her asamasini nasil diizenliyor?

Tletisim — Ogretrner}'in sesini nasil kullandigin1 dinleyiniz; anlatim1 ve soru sorma
bi¢imini not aliniz. Ogretmen siniftan gelen doniitleri nasil kullantyor?

Etkinlikler Arasindaki Gegisler — Ogretmenin bir etkinlikten digerine gecis yolunu
tanimlayiniz.

Ogrencileri Yonetme — Ogretmenin 6grencilerin davranislariyla nasil basa ¢iktigina,
smifin nasil giidiilendigine, bireysel ya da grup c¢alismasinin kullanimima, 6vgii ve
yaptirim uygulamasina bakiniz. Ses tonunun ve sozsiiz iletisimin (bakis, sinifta dolagsma,
beden dili) kullanimini g6z 6niinde bulundurunuz.

Dersi Bitirme — Ders nasil bitiyor? Bir toparlama, yeniden ele alma ya da ileriye yonelik
hazirlik var mi1?

Ogrenci Cahsmasmi Degerlendirme — Ogretmen, 6grencinin ¢alismasini ve
ilerlemesini nasil degerlendiriyor?

IV. Siireli Uygulama Asamasi:

Bu asamada uygulama smifinda dersi bizzat kendiniz yiiriiteceksiniz. O siniftaki égrencilerin, 0
dersi 6grenmelerinden siz sorumlu olacaksiniz. Bu sorumlulugun bilincinde oldugunuzdan eminiz.

V. Degerlendirme Asamasi:

Bu asamada sizler hem degerlendiren hem de degerlendirilen konumunda olacaksiniz. Soyle ki;

» Siz, diger 6gretmen aday arkadaslarmiz, kendinizi, “Ogretmenlik Uygulamasr” dersini, elinizdeki
kilavuzu ve uygulama smifinizdaki 6grencileri degerlendireceksiniz. Bu asamada su dnerileri
dikkate almaniz yararl olacaktir:

Ogretmen aday1 arkadaslarinizi gozledikten sonra doldurdugunuz gézlem formlarmi uygulama
dosyaniza ekleyiniz.

Kendinizi degerlendirmeniz ve bu degerlendirmelerinizi kaydetmeniz bir sonraki uygulamaniz ve
ileride 6gretmenlik yasamiizda size giizel bir kaynak olacaktir. Onun i¢in uygulamalarmiz
stiresince yasadiginiz ilging olaylari, kendinizde gordiigiiniiz olumlu ve olumsuz davranislari
aliniz. Kendinizi degerlendirme raporunuzu yazarken tarihleri belirtmeyi unutmaymiz. Bu
raporlarmizin bir kopyasmni her hafta seminer dersinde 6gretim elemanina teslim ediniz.

Elinizdeki kilavuzun eksik ve yanlis gordiigiiniiz yerlerini not aliniz. Bu goriislerinizi 6gretim
elemani ile tartisiniz. Bu etkinlik sizden sonraki 6gretmenlik uygulamalarinda dikkate alinacak ve
uygulamaya konulacaktir.



Uygulama snifinizdaki 6grencileri degerlendirmek i¢in 6gretim elemani ve uygulama 6 gretmeni
ile igbirligi yapiniz. Ara siav ya da yariyil sonu sinavi igin soru hazirlamadan once belirtke
tablosu hazirlayiniz. Sinav sorularinizi bu belirtke tablosuna gore hazirlayiniz. Sinav sorularmni
sinav tarihinden en az bir hafta 6nce dgretim eleman1 ve uygulama dgretmenine inceletiniz.

»  Ogretim elemani, uygulama 6gretmeni ve diger dgretmen adaylari sizi degerlendirecekler.

Ogretim eleman sizi degerlendirirken asagidaki 6geleri, yariyil sonu notunuza sagda verilen
oranda katacaktir:

Degerlendirme Etkinlikleri / Ogeleri Yariyil Sonu Notu Icindeki Oranlar1 (%0)

1. Ogretmen adaylarmm hazrladiklari

gelisim dosyalarmin incelenmesi ............ocoovveiiiiiiiiiiiiinienn, 30
2. Ogretim eleman1 gozlem SONUGIAIT ...............coeuveiiiiiiiieeaiieei, 35
3. Uygulama 6gretmeni gozlem sonuglart ..o, 35
100
Gelisim Dosyasmin Degerlendirme Olciitleri Puanlar
YHITK PIAN ..o e 2
Ders Planlar: (Islenilen dersler iGin).........co.uvveveeeeerreseeesiesieenesereseeeeseenens 24
Bilgi Yapraklar1 (Islenilen dersler igin)........cc.co.oeveueereveereseeieeeneseere e, 20
Ogretim Materyalleri ..............oouuiiuiii e, 18
OICIME ATACT ..o et et na st 12
Belirtke TabloSU ......c..cooiiiiic 4
Ogretmen Adayinin Kendini Degerlendirme Raporu ..........c..cccvevvevenvennennen, 12
Arkadas Gozlem Formlart ..............oooi i 8

100
! Gelisim dosyanizi hazirlarken liitfen torba dosya (gomlek dosya) kullanmayiniz.
Ders araglarinizi hazirlarken asagidaki nitelikleri tasimalarina 6zen gosteriniz:
= Amaca hizmet etme
= Ekonomiklik, uzun siire kullanilabilme
= Temiz ve diizenli olma

» {lging, yaraticilik iiriinii olma

Ogretim elemani, siireli uygulama sirasindaki gdzlemlerini, Ek 1.1’deki gdzlem formundaki
degerler ve gbzlem yaparken aldigi kisa notlardan yararlanarak degerlendirecektir.

V1. Seminer Asamasi:

Seminer dersleri, sizin ve 6gretim elemanmin haftalik ders programma goére uygun olan bir
zamanda haftada iki saat siire ile yapilacaktir. Bu dersler, siireli uygulama asamasinda gériilen olumlu
ve olumsuz davranis, beceri ve Ozeliklerinize iligkin doniitler almanizi saglayacaktir. Bu nedenle,
seminer derslerine katilmaniz bir sonraki uygulamanizda size yardime1 olacaktir.

Bu derslerde her dgretmen adayu isledigi ders hakkinda elestirilecektir. Once kendisi isledigi derse
iliskin gdriislerini sunacaktir. Bu goriislerinizi su sorular1 yanitlamaya yonelik olarak aciklamaniz iyi
olur:

Isledigim derste olumlu olan davramslarim nelerdi?

Isledigim derste olumsuz olan davranislarim nelerdi?
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Olumlu ya da olumsuz davranislarimin nedenleri neler olabilir?
Ayni dersi tekrar islesem 6gretme-ogrenme ortaminda neler degisiklik gosterir?

Daha sonra sizi gozleyen arkadasmiz dersinize iliskin elestirilerini a¢iklayacaktir. Son olarak da,
Ogretim elemani, dersinize iliskin gézlem sonuglarini belirtecektir. Bu derslerde hem kendinize hem de
diger arkadaslarmniza yapilan elestirileri dikkatle ve saygiyla dinleyiniz. Ciinkii bu etkinlik olumlu
davranislarin baskalar1 tarafindan da yapilmasini saglayacaktir ve ayni yanlslarin degisik kisilerce
yinelenmesini Onleyecektir. Ancak size yapilan elestirilerin dogruluguna inanmadiginiz durumlarda
litfen kendinizi savununuz, pasif birer dinleyici olmaymiz.

Ogretmenlik uygulamanizin her asamasinda 6retim elemani, uygulama 6gretmeni ve gretmen
adayr arkadaslarmizia hizlu iletisim kurabilmek icin;

Ogretim elemaninin telefon numaralarmmi aliniz.
Kendisi uygun goriirse uygulama ogretmeninizin telefon numaralarini aliniz.

Ogretmenlik uygulamas: grubunuzdaki biitin arkadaslarinizin telefon numaralarini
almniz.

Kendi telefon numaralarmizi 6gretim elemani, uygulama oOgretmeni ve uygulama
grubunuzdaki biitiin arkadaslariniza veriniz.
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EK 1.1 OGRETMENLIK UYGULAMASI DERSi GOZLEM FORMU

Gozlenilen dgretmen adayr: Uygulama Okulu: Ders:
Olgiitler: Cok yeterli: 4, Yeterli: 3, Kismen yeterli: 2, Yetersiz: 1
GOZLEM TARIHI
KONULAR

GOZLENECEK DAVRANISLAR

DERSE GIRIS
1. Derse zamaninda girme

2. Dikkat cekme
3. Giidiileme

4. Gegmis dersle isledigi konu arasinda baglant1 kurma

SUNU - UYGULAMA
5. Konuya bilimsel agidan hakim olma

6. Ogretim ilkelerini dikkate alma (somuttan soyuta, giincellik vb.)
7. Arag-gereg ve kaynaklar1 yerinde ve etkili kullanma

8. Ogretim yontem ve tekniklerini dogru ve etkili kullanma

9. Ogrencileri etkin kilan 6gretme-6grenme etkinlikleri uygulama
10. Bir etkinlikten digerine gecerken baglanti kurma

11. Gerektiginde, uygun ipuglari verme

12. Ogrencilerin eksiklerini tamamlama ve yanliglarim diizeltme
13.Konuyu dzetleme

14. Gelecek derse iliskin bilgi verme (6dev, arastirma vb.)

15. Siireyi iyi kullanma

ILETISIM
16. Olumlu insan iligkileri kurma

17.Dili iyi kullanma (akici konusma; argo, yabanci ve yoresel
sozciikler kullanmama vb.)

18. Anlasilir agiklamalar yapma

19.Beden dilini iyi kullanma (goz iletisimi kurma, jest ve mimikler
vh.)

20. Ses tonunu iyi ayarlama

DEGERLENDIRME
21.Ogrencilere, konuya ve dersligin fiziksel kosullarina uygun 6lgme
teknigini segme

22. Olgme tiiriinii teknigine gore uygulama

23. Olgme sonuglarmi dgrencilerle tartisma

GENEL NITELIKLER
24.Kendine glivenme

25. Meslege uygun giyinme

TOPLAM

Gozleyen Kisinin Adi- Soyadi ve Imzast:




